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PASVYALIO MAIOHO VIEIOS VEIRLOS GRUERL

PASVALIO RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPES VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2020-09-10 Nr. 5
Pasvalys

Valdybos posédis jvyko 2020 m. rugséjo 10 d. 12.00-13.30 val.
PosédZio pirmininkas — Paulius Petkevigius.
PosédZio sekretoré — Helena Simonaitiené.

Dalyvavo: Valdybos pirmininkas - Paulius Petkevidius; nariai -~ Inga Grigelioniene,
Egidijus Zapustas, Vilma Matuzevitiené, Karolina Grabauskiené, Gintaras Trediokas, Antanas
Kairys, Neringa Trinskiené, Karolina Bulakina,

Dalyvavo: VVG pirmininké, VPS administravimo vadové Helena Simonaitiené, VPS
administratoré Greta Gesevitiené it VPS finansininké Vitalija Motiejiiniens.

Posédyje dalyvavo 9 VVG valdybos nariai i§ 12, kvorumas yra.

DARBOTVARKE;:

1. Dél 2014 - 2020 m. Pasvalio rajono vietos plétros strategijos keitimo.

2. Dél darbo uzmokeséio didinimo VPS darbuotojams.

3. D¢l nuotolinio darbo.

4. Dél Stendy — pilony nuomos politinei reklamai 2020 m. Seimo rinkimams.

Susirinkime dalyvaujantys darbotvarkei pritare.

1. SVARSTYTA. 2014 — 2020 m. Pasvalio rajono vietos plétros strategijos pakeitimas
(toliau — VPS).

Kalbgjo — P. Petkevitius. Jis kalbéjo, kad atsiZvelgiant | Vietos projekty (toliau — VP)
vykdyty kvietimy teikti paraiSkas praktikq bei po atlikto tarpinio Vietos plétros strategijos
Nr. 42VS-KP-15-1-06783-PR001 ,,2014-2020 m. Pasvalio rajono vietos plétros strategija“ (toliau —
VPS) vertinimo, biitina atlikti ir suderinti su Nacionaline mokéjimo agentiira VPS keitimus. Mums
skirtas papildomas finansavimas i¥ vertinimo rezerve VPS jgyvendinti, 109 541,00 Eur (vieno
Sim{o devyniy tikstanéiy penkiy §imty keturiasdeSimt vieno euro).

(pridedamas NMA ratas).

Pranei¢ja H. Simonaitiené supaZindino su visy VP kvietimy, kurie buvo aftuoni, aktualijomis.
PaZymétina, kad labai paklausi priemonés SAVA-5 , Naujy kaimo versly kiirimas® veiklos sritis
SAVA-51 ,Parama ne Zemés Ukio verslams pradéti“. Siai dienai minetos veiklos srities
finansavimas panaudotas, o potencialiis VP parci$kéjai dar labai domisi ia veiklos sritimi.
Pranei¢ja pasifilé, atsiZvelgti | pareiSkéjy pakiausa atliekant VPS pakeitimus, atsaké j posedzio
dalyviy klausimus. Prané$éja pasidle, kad VPS ,,mink3tyjy* priemoniy bei jy veiklos sridiy t. .
SAVA-73; SAVA-8 ir SAVA-9.1, kuriose neinvestuojama i ilgalaiki materialyjj turta arba
investuojama i3 dalies, numatytos didZiausios VP sumos galéty biiti maZesnés. VPS priemonés
SAVA-1 tvirtinant didZiausig paramos sumg vertéty atsizvelgti i jau patvirtinto VP paramos suma,
kuri sudaro 49 220,00 Eur.



Valdybos pirmininkas P. Petkevilius pasifilé apsvarstyti ir pakoreguoti VPS priemoniy bei
veiklos sridiy didZiausias paramos sumas, atsiZvelgiant | VPS administracijos darbuotojy i¥sakytus
pastebéjimus ir potencialius VP pareiskéjy lakesSius bei pagal prioritety svarba jgyvendinant VPS.
P, Petkeviius paaiSkino, kad visi aptarti ir inicijuojami VPS keitimai yra nei§vengiami, privalo
atitikti aktualiems teisés aktams, logiskai sietis su VPS numatytais rodikliais bei VP galimy
pareidkéjy esama situacija, o atrankos kriterijai biti objektyviis, nesiaurinantys tinkamy paramos
gavejy sgralo, sudarant galimybes kuo platesniam parei¥kéjy spektrui pasinaudoti VPS paramos
galimybémis.

H. Simonaitiené informavo, kad $iai dienai patvirtinty VP yra 22, dar 2 VP paraiskos
nepatvirtintos, paraisky atrankos komiteto (toliau - PAK). Pagal jgyvendinamus VP kuriamy darbo
viety yra 19, dar 4 darbo vietos nepatvirtintos PAK, VPS numatyti jgyvendinimo rodikliai yra
paremti 35 vietos projektai ir sukurti 27 darbo vietas. Po Strategijos tarpinio vertinimo, miisy VPS
igyvendinimui skirtas pildomas finansavimas i§ vertinimo rezervo, sumoje 109 541,00 Eur, i
kurios VP skiriama 87 633,00 Eur. VPS numatyti jgyvendinimo rodikliai turi biiti nemaZesni kaip
paremti 37 vietos projektus ir sukurti 29 darbo vietas.

V. Matuzevifiené pasidoméjo, kiek yra like paramos &8y VPS veiklos sritims SAVA-5.2 ir
SAVA-6.2.

Bendrai apsvarstyta VPS priemoniy bei veiklos sridiy galimos didZiausios paramos sumos.
Sutarta, kad i8 skirto papildomo finansavimo i§ vertinimo rezervo didesne paramos suma papildyti
VPS veiklos sritf SAVA-5.1. ir priemonés SAVA-3 veiklos sritims SAVA-5.1 ir SAVA-5.2
padidinti didZiausig paramos sumg vienam VP iki 60 000,00 Eur. Kity VPS priemoniy did¥iausias
vienam VP sumas suapvalinti iki lyginio skai¢iaus tukst. Eur. Padidinti didZiausigq paramos suma
vienai VP veiklos sri¢iai SAVA-7.1 iki 30 000,00 Eur ir veiklos sri¢iai SAVA-7.2 iki 81 714,00
Bur, Siose veikios srityse kuriamos darbo vietos, todél joms reikalingas didesnis finansavimas.
Sumazinti didZiausia paramos sumg vienam VP priemonéms bei veiklos sritims; SAVA-1 iki 50
000,00 Eur, atsiZvelgiant | jau jgyvendinamo VP skirta paramos suma; SAVA-7.3 iki 16 000,00
Eur.; SAVA-8 iki 14 000,00 Eur.; SAVA-9.1 iki 14 000,00 Eur ir SAVA-9.2 iki 41 000,00 Eur. Siai
veiklos sri¢iai kol kas néra patvirtinto nei vieno VP, nors Kvietime Nr. 7 buvo gautas 1 VP, tadiau
parei¥kéjas jj atsieme.

VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy likudiai i§ nepanaudotos paramos ir skirto papildomo
finansavimo i§ vertinimo rezervo sumos, vietos projekty skaiius bei darbo viety skaitius detaliai
i¥déstyta lenteléje ,,VPS priemoniy ir veiklos sriiy nepanaudotos paramos ir skirto pildomo
finansavimo i§ vertinimo rezervo sumy keitimai®.

Patikslinti galimy paramos gavéjy statusa, tokiy kaip ,.Smulkus Gkininkas®” ir ,,Ukininkas®,
kadangi abu yra tinkami paramos gavéjai. Sudaryti pareikéjams galimybe teikti VP Zemés iikio
produkty gamybai, apdorojimui ir perdirtbimui kompleksiSkai arba pvz. tik perdirbimui ar
apdorojimui ir perdirbimui.

PerZitiréti VPS priemoniy atrankos kriterijus atsisakant ty sglygy, kurios yra numatytos VP
administravimo taisyklése, t. y. verslo plano pateikimo, kadangi &is reikalavimas privalomas ir
numatomas FSA.

Perzitiréti VPS specialiuosius reikalavimus, suvienodinti verslo pradZios priemonéms verslo
veiklos vykdymo laikotarpi.

Priemongés SAVA-7 veiklos srityje SAVA-7.1 skirti daugiau démesio vaikams ir jaunimui iki
18 m, taip pat VP finansavimo sglygy aprage (FSA) numatyti prioritetinj atrankos kriterijy dél vaiky
ir jaunimo iki 18 mety. Taip pat veiklos srityje SAVA-9.2 numatyti saugiklj specialiuose
reikalavimuose pareiSkéjams, dél administraciniy gebéjimy jgyvendinti projektus, kad §is



reikalavimas netaikomas pareiskéjams, veikla vykdantiems ne maZiau kaip 12 mén., imtinai iki
paraiskos pateikimo dienos. Taip bus i§vengta dirbtinai prisikurianéiy V3] paramai jsisavinti.
Numatyti XI kvietima VP tuo atveju, jei susidaryty VPS priemoniy ir veiklos sridiy likugiai,
juos perkeliant | IT Prioriteto ,,Bendruomeniy veiklos jvairinimas, bendruomeniskai svarbios veiklos
rémimas™ 2.2, priemonés ,,Patraukliy jaunimui gyventi kaime salygy sudarymas,, 2.3.2. veiklos sritj
»Jaunimo laisvalaikio galimybiy gerinimas®, jauniems monéms sudarant galimybes atsiskleisti
kirybingumui bei gerinti gyvenimo kokybe, skatinant pasilikti gyventi Pasvalio rajone.

Balsuota: ,,Uz“ -9, , Prie¥*“ — 0, ,,Susilaiké* - Q.

NUSPRESTA. Pritatti inicijuojamiems VPS keitimas (pridedama Inicijuojamo VPS keitimo
pagrindimo forma).

Uttikriname, kad keitimas neturés jtakos pradiniams projekto tikslams, atitikéiai tinkamumo
gauti paramy salygoms ir reikalavimams, atrankos kriterijams, nepanaikins prisiimty jsipareigojimy,
nemazins prieZiiiros rodikliy, nurodyty paramos paraigkoje, o juos didins.
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2. SVARSTYTA. Dél darbo uZmokesdio didinimo VPS darbuotojams.

Kalbéjo H. Simonaitiené, ji argumentavo darbo uZmokes¢io pakélima tuo, kad pasiekta VPS
paZanga, skirtas VPS pildomas finansavimas i§ vertinimo rezervo, o darbo uZmokestis keliams
pagal VPS administravimo taisykliy 1.1.1 papunkéio 5 eilute.

Balsuota: ,,Uz“ -9, , Prie§“— 0, ,,Susilaiké* - 0,

NUSPRESTA. Pritarti visy VPS administravimo darbuotojy darbo uZmokestio didinimui
vadovaujantis VPS administravimo taisykliy 1.1.1 papunkéio 5 eilute. VVG darbuotojams: VPS
administravimo vadovei 13 koeficienty, VPS finansininkei 9 koeficientus, VPS administratoriai ir
VPS viedyjy rysiy specialistéms po 9 koeficientus. Padidintg darbo uZmokestj skaidivoti nuo 2020
m. spalio 1 d.

3. SVARSTYTA. Dél nuotolinio darbo.

Kalbéjo H. Simonaitiené, ji valdybos narius supaZindino su nauja VPS administravimo
taisykliy redakeija (2020-08-15) ir paprasé valdybos nariy pritarimo dél nuotolinio darbo suteikiant
kiekvienam darbuotojui po 2 dienas j savaitg, o VPS finansininkei visa laikg nuotoliniy, kadangi jos
darbo valandos nuo 7 val. iki 8 val. ir nuo 17 val, iki 20 val.

Kalbéjo N. Trinskiene, ji pasitl¢ visiems darbuotojams taikyti nuotolinj darbg 50 proc.
Reikalinga kiekvieng ménesj pasitvirtinti darbo grafika, ji skelbti VVG internetiniame tinklalapyje.
Darbo grafikas turi biiti sudaromas taip, kad visomis darbo dienomis VVG administracinés patalpos
bty prieinamos lankytojams. Taip pat pasitlé, esant pereikiui naudotis, 2 dieny per ménesj
vizitams pas gydytojus.

Balsuota: ,,Uz" -9, , Prie§“ — 0, ,,Susilaiké® — 0.

NUSPRESTA. Pritarti nuotolinio darbo taikymui 50 proc. pagal i§ anksto sudaryta darbo
grafikq. Darbo grafikas turi buiti sudaromas taip, kad visomis darbo dienomis VVG administracinés
patalpos buty prieinamos lankytojams. VPS finansininkui taikyti nuotolinj darba 100 proc.
Apsira8yti nuotolinio darbo laiko salygas. Darbo grafikqa skelbti VVG svetainéje
www.pasvaliorvve.lt ir VVG buveinéje. VPS darbuotojy prafymu suteikti apsilankyma pas
gydytojus 2 dienas per ménes;.

4. SVARSTYTA. Del Stendy — pilony nuomos politinei relklamai 2020 m. Seimo rinkimams.

Kalbéjo H. Simonaitieng, ji pristaté Stendy — pilony nuomos sutarties projekta (pridedama).

Svarstomu klausimu posédZiy sale palicka Neringa Trinskiene.

NUSPRESTA. Pritarti stendy — pilony nuomai politinei lauko reklamai, Jpareigota II.
Simonaitiené pateikti praSyma LR Vyriausiai rinkimy komisijai dél leidimo teikti nuomos paslaugas
politinei reklamai 2020 m. Seimo rinkimams.

Pirmininkas — Paulius Petkevicius

Sekretoré Helena Simonaitiené




